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ИЗМЕНЕНИЯ № 11
к Положению об оплате труда работников 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения
Свердловской области « Первоуральская школа , реализующая адаптированные 

основные общеобразовательные программы »

Рассмотрено:
Собрание трудового коллектива
« СГ» декабря 2022г. протокол №^3 ( школа) 
«Гб » декабря 2022г. протокол № ■/ (филиал)



Во исполнение Положения об оплате труда работников государственного 
)юджетного общеобразовательного учреждения Свердловской области « 
Червоуральская школа , реализующая адаптированные основные
эбщеобразовательные программы» введенного в действие с 01.01.2017г. 
администрация образовательного учреждения вносит следующие изменения в 
Положение об оплате труда работников государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения Свердловской области « Первоуральская школа 
реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы »:

1. Внесенные изменения:
1) П.п.2.1 пункта 2 Приложения № 10 к Положению об оплате труда работников 
ГБОУ СО « Первоуральская школа» (Положение об установлении 
стимулирующих выплат ( доплат) работникам ГБОУ СО « Первоуральская 
школа» изложить в новой редакции:I

i
I

2. Стимулирующие выплаты (доплаты) могут быть установлены:

2.1. Обязательные стимулирующие выплаты за стаж непрерывной работы, 
выслугу лет :

- педагогическим работникам школы и филиала ( школа-интернат) за стаж 
I педагогической работы ( выслугу лет) по состоянию на 1 января и 1 сентября 

текущего года:
от Иода до 4 лет - 5%
от 4 до 10 лет - 10%
от 10 до 15 лет - 15%
свыше 15 лет - 20%I

- прочим работникам филиала за стаж непрерывной работы по специальности 
в образовательном учреждении по основной должности ( специальности) по

• состоянию на 1 января и 1 сентября текущего года :
!

I от 1 года до 4 лет - 5%
от 4 лет и далее - 10%

iI

2) Пункт 1 изменений №11 Положения об оплате труда работников ГБОУ СО 
« Первоуральская школа» , вступает в силу с 01 января 2023г.


